部门决算填报说明
一、决算汇编基本情况
（一）部门机构情况说明。
2016年度，纳入本部门决算汇编范围的独立核算单位共      1    个，比上年增减    0  个，分类说明如下：
	项目
	数量
	比上年增减
	变动原因说明

	合    计
	　
	　
	　

	一、按单位基本性质
	　
	　
	　

	    行政单位
	　
	　
	　

	    事业单位
	　1
	　0
	　无变动

	    其他
	　
	　
	　

	二、按执行会计制度
	　
	　
	　

	    行政单位
	　
	　
	　

	事业单位（含行业）
	　1
	0
	　无变动

	    民间非营利组织
	　
	　
	　

	    企业
	　
	　
	　

	三、按单位预算级次
	　
	　
	　

	    一级预算单位
	　
	　
	　

	    二级预算单位
	　1
	　
	　无变动

	    三级预算单位
	　
	　
	　


（二）部门录入户数说明。
    2016   年度，本部门决算汇编户数共    1  个，比上年增减  0    个，分类说明如下：
	项目
	数量
	比上年增减
	变动原因说明

	合    计
	　
	　
	　

	一、单户表
	　1
	　0
	　

	二、行政单位汇总录入表
	
	
	　

	三、事业单位汇总录入表
	　
	　
	　


	四、经费自理事业单位汇总录入表
	　
	　
	　

	五、乡镇汇总录入表
	　
	　
	　

	六、其他单位汇总录入表
	　
	　
	　

	七、经费差额表
	　
	　
	　

	八、调整表
	　
	　
	　

	九、叠加汇总表
	　
	　
	　


注：主管部门使用经费差额表代编收支及使用调整表调整收支重复汇总数的情况需另作说明，包括代编（或调整）的依据、涉及的单位和金额。
 二、基础数据核对情况
（一）与财政部门对账情况。
1．财政拨款核对情况
（1）单位本年度实际收到的一般公共预算财政拨款收入10,55.5,2万元，财政部门拨款对账单 10,55.5,2万元，差额0  万元。
（2）单位本年度政府性基金预算财政拨款收入 0 万元，财政部门拨款对账单 0 万元，差额 0 万元。
2．财政专户管理资金核对情况
（1）单位本年度缴入财政专户 0 万元，财政部门财政专户缴款对账单  0万元，差额0  万元。
（2）单位本年度财政专户管理资金收入0  万元，财政部门财政专户拨款对账单0  万元，差额0  万元。对差额原因进行说明。
3．其他需要说明的情况
（二）与上年指标核对情况。
1．全口径、一般公共预算财政拨款、政府性基金预算财政拨款和财政专户管理资金的结转和结余资金本年年初数与上年年末数一致，包括财政收回、审计调整、归集调入或上缴、单位内部调剂等情况。
2. 资产负债简表指标本年年初数与上年年末数一致。
3．资产情况表指标本年年初数与上年年末数不一致的情况说明。
4．主要指标上下年变动幅度超过20%，其中机构人员指标上下年有变动的，应具体核实并说明原因（附表3）。
 三、报表审核情况
（一）审核情况。
	审核项目
	数量
	提示内容
	原因说明

	一、审核公式
	XX条
	　
	　

	1.表间公式
	XX条
	　
	　

	A0-XXX
	XX条
	　
	　

	A0-XXX
	XX条
	　
	　

	…
	…
	　
	　

	2.表内公式
	XX条
	　
	　

	AXXX
	XX条
	　
	　

	AXXX
	XX条
	　
	　

	…
	…
	　
	　

	二、审核模板
	—
	　
	　

	1
	XX个单位
	　
	　

	2
	XX个单位
	　
	　

	…
	…
	　
	　


（二）对报表指标、审核公式和审核模板的设置建议。
1.对部门决算报表指标设置的建议。
2.如有不适用的审核公式和模板，请列出并说明修改意见。
3.单位自行增加的审核公式和模板，请列出并说明设置依据。
 四、决算数据其他需要说明的情况
1．“收入决算表”中其他收入的具体构成情况：
当年其他收入总计35952.13元，期中银行存款利息收入10452.13元，同级单位拨款25000元，具体为，永丰村教师节活动经费4000元，永丰乡政府法律知识竞赛活动经费5000元，永丰乡人民政府拨六一儿童节活动经费3000元，教育局安保经费13500元。
2.年末结转和结余正数，具体结转明细见结转明细表。
3．“支出决算明细表”中，无部门转拨附属单位或者非本级预算单位的经费支出。
4.“支出决算明细表”中“其他工资福利支出”的具体构成：

聘用教师8人，人均月工资2479元，年工资支出24.13万元

保安工资4人，人均月工资2500元，年工资总额12.02万元
民办退休教师2人，年工资总额5.72万元

基层教师补贴，58人，人均月补贴100元，年总支出6.96万元。
5．“项目支出决算明细表”中列支“工资福利支出”和“对个人和家庭的补助”的依据及说明：
项目支出决算明细表中列支“对个人和家庭的补助”为农村义务教育保障机制贫困寄宿生生活补助10.78万元
6.“财政专户管理资金收入支出决算表”中无资金收支。
7.“资产负债简表”中行政事业单位无 “应收账款”、“预付账款”、“其他应收款”、“应付账款”、“预收账款”、 “其他应付款”等往来账款情况说明。
其它应收款：16719.67元，系统以前年度应收永丰中心校

其它应付款合计：697656.61元明细如下：

永丰中心校：-7822.5元

人民教育基金：-14859.06元

单位考勤扣款：65326.94元

个人所得税:7105.24元

张瑞玲：32919.25元8255.92元

乌市建工江河得汇建筑有限公司：9824.88元
生育金:8255.92元

暂存事业单位养老保险：21559.81元

暂存职业年金：11166.13元

奖励性绩效：564180元。
8.“三公”经费预算总额为36000元系本单位公务用车运行经费，当年公务用车运行经费支出35500元。本单位相关的公务用车保有2量、无因公出国（境）团组数及人数和公务接待。
9.行政单位、参照公务员法管理的事业单位机关运行经费支出情况，以及与上年数对比变动原因说明（附表5）。
10.政府采购支出情况，包括采购类型、采购规模和资金来源等（附表6）。

11.资产负债变动、长期投资和国有资产管理，以及对本期或者下期财务状况发生重大影响事项的说明。
12.住房公积金管理中心住房公积金业务收支情况（附表11）。
13.“收入支出决算总表”中无如调整预算数大于年初预算数，说明单位财政拨款预算和非财政拨款预算调整情况以及经审批或备案的文件依据；如决算数大于调整预算数，说明差额原因。
14.其他需要说明的问题。
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